ACTA N° 15

En Madrid, siendo las once horas del dia veinticuatro de junio de dos mil diez, se
reunen los representantes de las asociaciones empresariales ACAES, AES, AESPI,
AMPES, APROSER y FES, asi como los representantes de las organizaciones sindicales
UGT, CC.00., USO y CIG, habiendo tratado los siguientes puntos:

PRIMERO.- La representacion sindical solicita de la representacion empresarial la )
concrecion de los términos de la oferta incluida en el Acta 14.

SEGUNDO.- La representacion empresarial constata que desde la Gltima reunion de la
Comision Negociadora del Convenio Colectivo, celebrada el pasado mes de abril, se

han producido muy importantes modificaciones en el escenario economico que

afectan al mercado de la seguridad privada y que, logicamente tienen incidencia en
el proceso de negociacion colectiva. \

La aprobacion del Real Decreto Ley 8/2010, de 20 de mayo, que contiene entre otras

medidas una disminucion de la remuneracion de lmeados publicos y un esfuerzo |

de contencion del gasto publico, afecta de mﬁ?ﬁ’ importante al mayor
consumidor de servicios de seguridad privada/% ex\%?gtor publico, que excede~

el 30% de la facturacion del sector. A ellol nadirse los efectos secundarios (
automaticos sobre los clientes privados, que n igualmente en su cifra de \
negocios de las distintas administraciones publicas. Asimismo, es preciso conside
los efectos derivados del proceso de-fusion las entidades del sector financie e :
espanol, que agrupa un porcentaje ado'de la facturacion de las empresas de 7~
transporte de fondos. 7

En este contexto, el proceso dQegueg@n de los servicios de seguridad que puéde
cuantificarse en los dos ultim aﬁo@ mas del 7% de disminucion de las horas de
facturacion de vigilancia y déxmas del 10% de las paradas de transporte de fondos
0) lejos de detenerse va sin duda alguna a

agravarse, con las consecuencias de la dificultad del mantenimiento del empleo en el
\ sector. Los efectos de la morosidad e insolvencia de los clientes y la ineludible
\ obligatoriedad de hacer frente a los pagos de las sentencias de horas extraordinarias
\ derivados del Convenio Colectivo 2005-2008 acent(an las dificultades del sector.

Por otra parte, el Gobierno ha aprobado el Real Decreto Ley 10/2010, de 16 de junio
e medidas urgentes de reforma del mercado de trabajo, que ha entrado en vigor el
pasado 18 de junio y que va a tramitarse como proyecto de ley por via de urgencia en
las proximas semanas. Este proyecto genera una importantisima incertidumbre en el
arco general de relaciones laborales y tiene una clara incidencia en un sector
intensivo en mano de obra, como el de la seguridad privada. Entre otras cuestiones

la negociacion colectiva sectorial al conjunto de operadores del sector,
vinculacion con la situacion econoémica de cada empresa.

En este escenario, reiterando en todo caso la voluntad de alcanzar un acuerdo!

_— satisfactorio para todas las partes, los condicionamientos anteriores imponen un /'
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